医保价格科岗位说明书
	内设机构名称
	医保价格科

	岗位名称
	物价管理岗
	岗位数量
	2

	岗位工作职责
	1. 负责传达、宣传、培训医疗价格政策，做好价格宣传和公示制度；

2. 拟定具体执行规章，院外价格相关部门的政策、监管协调工作；

3. 对科室新增调整的医疗服务项目价格进行申报；

4. 负责指导与督导检查临床科室价格收费，规范收费行为；

5. 负责院内物价费用信息系统的动态管理和实时维护；

6. 负责医保诊疗项目、服务设施项目、材料项目、药品目录等数据库维护及对码工作；

7. 负责日常接待和处理各类费用咨询、投诉；

8. 为DRG工作提供费用控制依据；

9. 完成交办的其他工作。

	岗位聘用条件
	1.专科以上学历，55岁以下；经济管理、行政管理专业优先；

2.遵纪守法，良好的职业道德；工作尽责尽职，积极奉献；

3.健康身体，能够胜任岗位工作要求；

4.具备岗位所需的专业知识、能力和技术水平；具有较高医保政策水平，熟练使用计算机；




